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PROIECT DE HOTARARE  
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului si din serviciile publice fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local al comunei Lunca Banului, judetul Vaslui incepand cu 01.04.2024

Primarul comunei Lunca Banului, judetul Vaslui;
Având în vedere:
           - referatul de aprobare nr.               privind  stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului si din serviciile publice fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local Lunca Banului, judetul Vaslui incepand cu 01.04.2024, intocmita de primarul comunei Lunca Banului, ing. Tofan Danut;
- raport nr.                   a Compartimentului Financiar- Contabilitate si Achizitii Publice ;
- referat nr.                intocmit de secretarul general al comunei Lunca Banului ;
- proces verbal nr.                 privind consultarea salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului.

            In conformitate cu prevederile:
            - art. I, alin.(2) si art. II din  Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115 din 14.12.2023 privind unele măsuri fiscal – bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea  evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative precum si pentru prorogarea unor termene, modificata si completata prin Ordonanta de Urgenta nr. 127 din 28.12.2023;
- art. 3 alin.(1) si alin.(4), art.6, art.10, art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;
- Dispozitiei primarului Comunei Lunca Banului nr. 8 din 17.01.2024;
             

În temeiul prevederilor art. 136 alin.(1) din Ordonanta de Urgenta  nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.  
  
Propune spre dezbatere si aprobare prezentul proiect de hotarare:
Art. 1. Se stabilesc salariile  de baza, la gradatia 0 de vechime in munca, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului si din serviciile publice fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local Lunca Banului, judetul Vaslui, incepand cu 01.04.2024, conform Anexei care face parte integranta din prezentul proiect de hotarare.
Art.2 Ordonatorul principal de credite va stabili prin dispoziţii nominale, pe funcţii, grade/trepte profesionale, gradaţie corespunzătoare vechimii în muncă, cuantumul salariilor de bază lunare pentru funcţiile cuprinse în statul de funcţii al aparatului de specialitate al primarului  comunei Lunca Banului, judeţul Vaslui precum si din serviciile publice fara personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului Local al comunei Lunca Banului, judetul Vaslui, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate în bugetul de venituri şi cheltuieli.
Art.3. Salariile de baza se stabilesc potrivit prevederilor prezentei, astfel incat impreuna cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare sa se incadreze in fondurile bugetare aprobate  anual pentru cheltuielile de personal, iar nivelul veniturilor salariale sa nu depaseasca indemnizatia lunara a functiei de viceprimar al comunei Lunca Banului.
             Art.4.  Ca urmarea intrării în vigoare a hotărâri, își încetează aplicabilitatea orice alte prevederi contrare.
           Art.5.(1) Cu ducerea la indeplinire este primarul Comunei Lunca Banului, judetul Vaslui  prin compartimentele de specialitate.
                    (2) In urma aprobarii, hotararea  se va comunica prin grija secretarului general al comunei,astfel:
- Primarului comunei Lunca Banului, Judetul Vaslui;	
-  Institutiei Prefectului- Judetul Vaslui;
- Compartimentului Financiar-Contabilitate si Achizitii Publice;
- Administratiei Judetene a Finantelor Publice Vaslui- Trezoreria Municipiului Husi;
- rersponsabilului cu atributii de resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului, judetul Vaslui;
- prin afisare pe site-ul Primariei comunei Lunca Banului, judetul Vaslui.        
                       
                                                                                                                 
        Initiator                                                                       
       PRIMAR,                                                                                    
ing.TOFAN  DANUT                                                     
                                                                      























737340 – Sat Lunca Banului, Comuna Lunca Banului, judetul Vaslui,  tel/ fax 0235 483.516


     Nr.                                                                                                                               SE APROBA 
                                                                                                                                              PRIMAR,
                                                                                                                                       ing. Tofan Danut
RAPORT DE SPECIALITATE,

              
La art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice se precizeaza: "Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale <Administratie> din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din instituliile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului judetean, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.
Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii  activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a administratiei  publice locale precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. I,  lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV.
Stabilirea salariilor lunare se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea nr. 153/2017 .
Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la  art.11  alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei Iunare a, vicepresedintelui consiliului judetean, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
            In data de 15.12.2023 in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1139 Partea I, a fost publicata Ordonanţa de urgenţă nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene .
Astfel, potrivit anexei nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare pentru functia de demnitate publica de viceprimar al comunei Lunca Banului, judetul Vaslui, care se incadreaza in intervalul  3.001 până la 5.000 locuitori, s-a prevazut un coeficient de 3,5. In acest context, incepand cu 01 noiembrie 2022 se cuvine o indemnizatie lunara in cuantum de  8453 lei, pentru viceprimarul Comunei Lunca Banului, judetul Vaslui.
 Potrivit art. 10 alin.(3) din Legea- cadru 153/2017 incepand cu data de 01.04.2024 salariile de baza pentru functiile de executie se stabilesc in valori nominale, in lei, la gradatia 0, urmand a fi calculate pentru fiecare functie in parte tinand seama de transele de vechime in munca prevazute la art. 10, alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt urmatoarele:
a) gradația 1 - de la 3 ani la 5 ani - și se determină prin majorarea salariului de bază prevăzut în anexele la prezenta lege cu cota procentuală de 7,5%, rezultând noul salariu de bază;
b) gradația 2 - de la 5 ani la 10 ani - și se determină prin majorarea salariului de bază avut cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază;
c) gradația 3 - de la 10 ani la 15 ani - și se determină prin majorarea salariului de bază avut cu cota procentuală de 5%, rezultând noul salariu de bază;
d) gradația 4 - de la 15 ani la 20 de ani - și se determină prin majorarea salariului de bază avut cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază;
e) gradația 5 - peste 20 de ani - și se determină prin majorarea salariului de bază avut cu cota procentuală de 2,5%, rezultând noul salariu de bază.
La fundamentarea bugetelui local pentru anul 2024 au fost  avute în vedere sumele necesare pentru a putea beneficia de drepturile legale mai sus-menţionate pentru toţi salariaţii din administraţia publică locală, respectiv indemnizaţia de hrană obligatorie conform legii si  salariilor de bază, conform legii.
Primarul, în calitate de ordonator principal de credite, are, potrivit art.3 din legea nr.153/2017, atribuţia de a gestiona sistemul de salarizare. În calitate de autoritate executivă, potrivit prevederilor 155 alin.(1) lit.c) şi e), alin.(4) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, primarul are atribuţia de a propune autorităţii deliberative aprobarea unui astfel de proiect de act administrativ, cu luarea în considerare a finanţării numărului total de posturi stabilit la nivelul comunei Lunca Banului, în condiţiile legii, de Instituţia Prefectului judeţul Vaslui.
Mentionam faptul ca a fost indeplinita conditia consultarii salariatilor, conform prevederilor legale, in acest sens a fost intocmit procesul –verbal nr.                   .

            Avand in vedere cadrul legal anterior mentionat, propun elaborarea si aprobarea unui proiect de hotarare  privind stabilirea salariilor de baza, la gradatia 0 de vechime in munca, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului si din serviciile publice fara personalitate juridica subordonate Consiliului Local al comunei Lunca Banului, judetul Vaslui incepand cu 01.04.2024.



Compartiment financiar –contabilitate si Achizitii Publice
Marandescu Andreea Elena













                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Nr. 


REFERAT DE APROBARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Lunca Banului si din serviciile subordonate Consiliului Local al comunei Lunca Banului, judetul Vaslui incepand cu 02.05.2023


Stabilirea salariilor lunare se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea nr. 153/2017 .
Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la  art.11  alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei Iunare a, vicepresedintelui consiliului judetean, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
La fundamentarea bugetelui local pentru anul 2024 au fost  avute în vedere sumele necesare pentru a putea beneficia de drepturile legale mai sus-menţionate pentru toţi salariaţii din administraţia publică locală, respectiv indemnizaţia de hrană obligatorie conform legii si  salariilor de bază, conform legii.
Primarul, în calitate de ordonator principal de credite, are, potrivit art.3 din legea nr.153/2017, atribuţia de a gestiona sistemul de salarizare. În calitate de autoritate executivă, potrivit prevederilor 155 alin.(1) lit.c) şi e), alin.(4) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, primarul are atribuţia de a propune autorităţii deliberative aprobarea unui astfel de proiect de act administrativ, cu luarea în considerare a finanţării numărului total de posturi stabilit la nivelul comunei Lunca Banului, în condiţiile legii, de Instituţia Prefectului judeţul Vaslui.
Mentionam faptul ca a fost indeplinita conditia consultarii salariatilor, conform prevederilor legale, in acest sens a fost intocmit procesul –verbal nr.                               .



             Fata de cele precizate mai sus supunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare in forma prezentata.




PRIMAR,
ing.TOFAN  DANUT

